
Отчёт о проведении мероприятий направленных 

 на усиление профилактической работы по борьбе с  коррупцией   в 

МКДОУ д/с № 402 за 2022 г.   

Работа по противодействию коррупции в дошкольном учреждении велась в соответствии с 

планами, Положениями, приказами. Вопросы по профилактике антикоррупционной 

деятельности рассматривались на общем собрании трудового коллектива, педагогических 

часах, административных планерках, на общих родительских собраниях дошкольного 

учреждения (имеются протоколы). В МКДОУ в течение года работала комиссия по 

урегулированию споров. Конфликтных ситуаций среди педагогов и родителей (законных 

представителей) воспитанников в 20202году не было. Сформирован пакет документов по 

действующему законодательству, необходимый для организации работы по 

предупреждению коррупционных проявлений. Проводится консультирование, 

разъяснительная работа с вновь поступившими работникам детского сада по ознакомлению 

с нормативными документами по антикоррупционной деятельности. 

 С целью профилактики  коррупционных правонарушений в ДОУ в отчётный период 

проведены следующие мероприятия: 

- Составлен и утверждён план мероприятий по противодействию коррупции в МКДОУ д/с 

№ 402 за 2022 г.   

 - На официальном сайте размещена информация нормативных правовых актов детского 

сада, сайт ведется в соответствии с приказом министерства  образования и науки РФ  №785 

от 02.05.2014 г., в соответствии со ст. 29 ФЗ№ 273 «Об образовании в Российской 

Федерации» ; 

- проведён анонимный опрос родителей воспитанников ДОУ с целью определения степени 

их удовлетворённости ДОУ и качеством предоставляемых образовательных услуг 

(май   2022 г.); 

-  Проведены групповые родительские собрания, на которых родителям (законным 

представителям) были даны разъяснения по политике ДОУ по борьбе с коррупцией в сфере 

образования, даны телефоны организаций, где можно получить квалифицированный ответ 

на вопрос, ознакомлены с; 

· Положением о порядке предотвращения и  (или) урегулирования конфликта 

интересов в МКДОУ д/с № 402, утвержденного  Приказом № 55-од от 28. 08.2020 г. 

· Порядком уведомления работодателя о возникшем конфликте интересов, 

утвержденного Приказом № 55-од от 28. 08.2020 г. 

- На заседании педагогического совета  в связи с Международным днём борьбы с 

коррупцией (9 декабря 2022г.)  и в целях активизации действий по борьбе с коррупцией, 

заведующим ДОУ проведена информационная беседа с презентацией.  Педагогам даны 

разъяснения и предупреждения  о недопустимости сбора денежных средств на 

нужды  группы и принятие подарков в преддверии праздников. 

   - организовано развлечение по правовому воспитанию для детей старшего    дошкольного 

возраста «Карусель счастливого детства» 

- информационное оформление в холле ДОУ «Декларация о правах ребёнка в 

картинках». 

 Проведены заседания Комиссии по антикоррупционной политике в ДОУ (протоколы 

заседаний  № 1 от 24.03.2022; № 2 от 22.09.2022; № 3 от 15.12.2022).  



Комиссией по коррупции систематически в течение года осуществлялся контроль за: 

 · выполнением условий гражданско-правовых договоров; · целевым использованием 

бюджетных средств в соответствии с гражданско-правовыми договорами;  

· обращениями граждан (проверка журналов, почтового и электронного адресов, сайта) 

на предмет жалоб. Проверка показала, что жалоб и обращений от граждан, родителей 

(законных представителей) воспитанников, работников дошкольного учреждения не 

поступало;  

· недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей 

(законных представителей) воспитанников в МКДОУ в течение года. Пожертвования, 

поступающие от родителей, оформляются актом-передач и ставятся на учет. 

В течение года осуществлялся внутренний контроль за соблюдением работниками 

обязанностей, запретов и ограничений, установленных действующим законодательством. 

Нарушений не выявлено. 

Усилен внутренний контроль по вопросам организации питания воспитанников: 

назначена комиссия по закладке основных продуктов питания (Приказ № 62-од от 

28.08.2022 г.). 

Проверка показала, что контроль за закладкой продуктов осуществляется комиссией 

ежедневно, ведется соответствующая документация. Один раз в месяц проводится проверка 

на остатки продуктов питания. Питание детей полноценное, сбалансированное и 

витаминизировано, соответствует физиологическим нормам. 

На официальном сайте МБДОУ имеется страничка «Противодействие коррупции». В 

течение отчетного периода обеспечено функционирование сайта МКДОУ д/с № 402  с 

целью информирования о деятельности ДОУ и правилах приема воспитанников. 

Участие в антикоррупционном мониторинге (ежегодное предоставление сведений о 

доходах заведующим МКДОУ д/с № 402. 

Организована и проведена инвентаризация и списание имущества в ДОУ; осуществлен 

контроль за списанием имущества. 

Работа с родителями воспитанников 

Администрация детского сада регулярно информирует родительскую общественность 

о расходовании средств на материальные нужды  и потребности ДОУ (отчёт НФ, выполнение 

муниципального задания, а также на сайте ДОУ); 

В каждой возрастной группе размещена информация антикоррупционного содержания: 

памятки, телефоны горячей линии, имеются папки-раскладушки. 

Информация размещена и в местах, где наибольшая проходимость родителей (законных 

представителей) воспитанников, посетителей детского сада: фойе, центральный вход. 

Обновление информации ведется систематически. Членам родительских комитетов выданы 

памятки  (в виде буклетов ) «По противодействию коррупции в ДОУ». 
 

ВЫВОД: Намеченная работа по противодействию коррупции в 2022 году выполнена в 

полном объеме. 

 


